
  DEUTSCHES LEDERMUSEUM 

 

 

Hausmeister und -techniker (m/w/d)  

Zum nächstmöglichen Zeitpunkt | Deutsches Ledermuseum, Offenbach am Main |  

Vollzeit (39 Wochenstunden) 

 

Das Deutsche Ledermuseum in Offenbach am Main – eine Anstalt des öffentlichen Rechts –

zählt weltweit zu den bedeutendsten Museen rund um den Werkstoff Leder. Über 30.000 

Objekte bieten einzigartige Einblicke in die globale Verwendung und Kulturgeschichte des 

Materials von der Urzeit bis heute. 1917 als historische Vorbildsammlung für Designer, 

Handwerker und Lederwarenproduzierende der einst florierenden Lederstadt Offenbach am 

Main gegründet, umfasst die Sammlung heute ein breites Spektrum an Gebrauchs- und 

Luxusgegenständen – von Kunsthandwerk und Design über Mode bis hin zu Alltagsobjekten 

aus unterschiedlichsten Kulturen. 

Das Museum steht vor einer umfassenden Sanierung und befindet sich damit auch in der 

Neuausrichtung.  

 

Ihre Aufgaben 

Sie übernehmen die selbstständige Betreuung des Museumsgebäudes und seines 

unmittelbaren Umfelds und gewähren gemeinsam mit den zuständigen internen und 

externen Partnern einen sicheren und zuverlässigen Gebäudebetrieb. 

Zu Ihren wesentlichen Aufgaben gehören: 

• Gebäudebetrieb und Gebäudesicherheit: Durchführung von Öffnungs-, Schließ- und 

Kontrollgängen sowie Ansprechpartner für Feuerwehr, Polizei und Sicherheitsdienst 

bei Alarmen 

• Technische Gebäudeausstattung: Betreuung, Kontrolle und einfache 

Instandhaltungsarbeiten an der Heizungs-, Klima- und Lüftungstechnik sowie an den 

Einbruch- und Brandmeldeanlagen in Abstimmung mit der GBM Service GmbH 

Offenbach 

• Instandhaltung: Durchführung kleinerer Reparatur- und Instandhaltungsarbeiten im 

handwerklichen Bereich, insbesondere in den Gewerken Maler-, Schlosser-, Sanitär- 

und Elektrotechnik, soweit fachlich zulässig 

• Kontaktperson für externe Dienstleister: Koordination und Beaufsichtigung von 

Wartungs-, Reparatur- und Kundendienstfirmen vor Ort 



• Museums- und Ausstellungsbetrieb: Unterstützung bei Objekttransporten, 

Ausstellungsauf- und -abbauten sowie bei der Einrichtung und technischen 

Ausstattung von Ausstellungen 

• Vitrinen und Präsentationsmöbel: Auf- und Abbau von Vitrinen sowie Anfertigung und 

Anpassung von Sockeln und Präsentationselementen 

• Veranstaltungen: Bereitstellung von Mobiliar und technischer Ausstattung sowie 

Betreuung der Licht- und Tontechnik bei Veranstaltungen und Fremdveranstaltungen 

• Raumklima und Depotbetrieb: Unterstützung bei der Sicherstellung geeigneter 

klimatischer Bedingungen in Ausstellungs- und Depoträumen sowie Überwachung der 

Stickstoff- und Kältekammer in Vertretung der Restaurierung 

• Logistik und Material: Bestellung und Bereitstellung von Materialien sowie 

Entgegennahme und Koordination von Anlieferungen für den Museums- und 

Ausstellungsbetrieb 

• Außenanlagen und Entsorgung: Pflege des Vorplatzes, Sicherstellung der 

Müllentsorgung sowie zeitweise Durchführung des Winterdienstes 

Im Rahmen des Museumsbetriebs wird die Bereitschaft zu gelegentlichen Einsätzen 

außerhalb der regulären Arbeitszeit, insbesondere in den Abendstunden bei Veranstaltungen 

sowie bei Ausstellungsauf- und -abbauten, vorausgesetzt. Die Übernahme von 

Rufbereitschaften bei Alarmen und technischen Störungen ist Bestandteil der Tätigkeit. 

 

Ihr Profil  

Sie bringen mit: 

• eine abgeschlossene Berufsausbildung in einem handwerklichen oder technischen 

Beruf 

• ausgeprägtes technisches Verständnis und handwerkliches Geschick 

• hohes Verantwortungsbewusstsein, Umsicht und Sorgfalt – insbesondere im 

Umgang mit teilweise fragilen Objekten im Museumsbetrieb 

• eine zuverlässige, strukturierte und selbstständige Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, 

technische Aufgaben und Arbeitsabläufe eigenverantwortlich zu organisieren 

• ein sicheres Auftreten und gute Kommunikationsfähigkeit im Umgang mit 

Mitarbeitenden, externen Dienstleistern und Fachfirmen 

• körperliche Belastbarkeit und Bereitschaft, praktische und handwerkliche Tätigkeiten 

selbstständig zu übernehmen 

• sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift  

 

 



wünschenswert: 

• mehrjährige Berufserfahrung in der Haustechnik, im Gebäudebetrieb, in der 

Instandhaltung, im technischen Gebäudemanagement oder in einer vergleichbaren 

Tätigkeit 

• Erfahrung im Museums-, Ausstellungs- oder Kulturbetrieb 

• Kenntnisse bzw. Erfahrung im Bereich Veranstaltungstechnik 

• Kenntnisse im Bereich Gebäude- und Sicherheitstechnik 

• Pkw-Führerschein Klasse 3 oder B 

 

Wir bieten  

• eine Vollzeitstelle mit 39 Wochenstunden, zunächst auf zwei Jahre befristet, mit dem Ziel 

einer anschließenden Entfristung 

• eine Vergütung nach TVöD-VkA, Entgeltgruppe 6, entsprechend den tarifrechtlichen 

Voraussetzungen 

• eine Jahressonderzahlung nach den tariflichen Bestimmungen 

• eine betriebliche Zusatzversorgung 

• die Möglichkeit zur Inanspruchnahme von vermögenswirksamen Leistungen 

• 30 Urlaubstage sowie bezahlte Freistellung am 24. und 31. Dezember 

• eine verantwortungsvolle und vielseitige Tätigkeit in einem kleinen, engagierten Team 

• ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet an der Schnittstelle von Gebäudetechnik, 

Museums- und Ausstellungsbetrieb 

• die Möglichkeit, die technische und organisatorische Weiterentwicklung des Museums im 

Zuge der anstehenden Sanierung und Neuausrichtung aktiv zu begleiten 

 

Chancengleichheit 

Schwerbehinderte Bewerber*innen werden nach Maßgabe des SGB IX bei gleicher 

Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt; erforderlich ist ein Maß an körperlicher 

Eignung, das den Anforderungen des Arbeitsplatzes entspricht. 

Die Bewerbung von Menschen mit Migrationshintergrund, die die Voraussetzung der 

Stellenausschreibung erfüllen, ist ausdrücklich erwünscht. 

Bitte teilen Sie uns im Rahmen Ihrer Bewerbung mit, ob eine Behinderung oder Gleichstellung 

vorliegt. 

 

 

 



Sie sind interessiert?  

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung – bevorzugt digital – bis spätestens 7. 

Oktober 2026 als eine PDF-Datei (max. 5 MB).  

Bitte beachten Sie: Papierbewerbungen können nicht zurückgesendet werden. Eine 

Erstattung von Reise- oder Bewerbungskosten ist nicht möglich. 

 

Anschrift:  

Deutsches Ledermuseum 

Direktorin Dr. Inez Florschütz 

Frankfurter Str. 86 

63067 Offenbach am Main 

bewerbungen(at)ledermuseum.de  

 

Ihre Daten werden ausschließlich zur Bearbeitung Ihrer Bewerbung innerhalb des Museums 

verwendet und entsprechend den gesetzlichen Vorschriften streng vertraulich behandelt. 

 


